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AGLI ATTI

VALPERGA, 25/09/2026

OGGETTO: VERBALE DI SELEZIONE - AVVISO DI SELEZIONE per la selezione e il reclutamento di
PERSONALE ATA - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO per supporto amministrativo nell’ambito del
Progetto “Oltre la trasmissione: il docente nella societa complessa” - CUP: G74D26002560007 - Fondi
Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 - Scuola e
competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ES04.5, Azione ES04.5.A2 -
Sotto azione ES04.5.A2.B - interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38
del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti.

PREMESSO che I'Avviso di selezione prevede il conferimento di n. 1 incarico individuale a personale ATA,
profilo Assistente Amministrativo, per supporto amministrativo all’attuazione del progetto, per n. 100 ore, con
importo orario lordo Stato pari a euro 21,17;

PREMESSO che I'Avviso & destinato al personale ATA profilo AA delllC Valperga; PROT. 2387 DEL
10/09/2026

PREMESSO che la valutazione delle candidature & effettuata dalla Dirigente Scolastica, anche senza la
nomina di apposita commissione di valutazione, mediante comparazione dei curricula sulla base dei criteri e
della griglia di valutazione previsti dall’Avviso e richiamati nel Regolamento d’Istituto approvato con delibera
n. 3 del 25/06/2025;

ACCERTATO che, entro il termine delle ore 12:00 del 25/09/2026 stabilito dall’Avviso, & pervenuta un’unica
candidatura, presentata da ANTONIO CONDARCURI;

VERIFICATA la regolarita formale dell'istanza e della documentazione prodotta dal candidato;

ESAMINATI il curriculum vitae e la documentazione presentata, nonché verificati i requisiti dichiarati in
relazione a quanto previsto dall’Avviso;

EFFETTUATA la valutazione della candidatura secondo i criteri e la griglia di valutazione richiamati
nell’Avviso;

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico avviene nel rispetto dei principi di equita, trasparenza,
rotazione e pari opportunita;





la Dirigente Scolastica, sulla base delle risultanze dell’istruttoria e della valutazione effettuata,

formula la seguente graduatoria:

Posizione Candidato Profilo / incarico Or_e Esito
previste
ANTONIO . - .
1 CONDARCUR] - As.s!stente Amml‘nlstratl_vo - Supporto 100 IDONEO
PUNTI 17 amministrativo per I'attuazione del progetto

La graduatoria & pubblicata all’Albo on line e nella sezione Amministrazione Trasparente dell’lstituzione
scolastica, secondo quanto previsto dall’Avviso di selezione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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