
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OGGETTO: DECRETO_ PER L’AVVIO  Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola  e  competenze  –  Fondo  Sociale  Europeo  Plus  (FSE+) –  

Obiettivo  Specifico  ESO4.6,  Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – 

Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027  

  

Progetto: Punto e a capo  

CUP: G74D26000760007  

  

                                                                 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTI  

  

•  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi”;  

•  la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni  ed  enti  locali,  per  la  riforma  della  pubblica  amministrazione  e  per  la  semplificazione 

amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21;  

•  la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e, 

in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche di natura 

regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 

2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento 

pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono  

elemento essenziale dell’atto stesso”;  

•  la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 

il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  
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•  il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120,  

recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha modificato la legge istitutiva del 

codice CUP;  

•  il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo  

1 della legge21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;  

•  il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n.  74,  

recante  “Disposizioni  urgenti  per  il  rafforzamento  della  capacità  amministrativa  delle  amministrazioni  

pubbliche”;  

•  il  decreto-legge  15  settembre  2023,  n.  123,  convertito,  con  modificazioni,  dalla  legge  13  novembre 

2023,  n.  159,  recante “Misure urgenti di contrasto al disagio giovanile, alla povertà educativa e alla criminalità 

minorile, nonché per la sicurezza dei minori in ambito digitale” e, in particolare, l’articolo 11;  

•  il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;  

•  il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

•  il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il  

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la  

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;  

•  il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il   

•  regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la  

ripresa  e  la  resilienza,  stabilendo  gli  indicatori  comuni  e  gli  elementi  dettagliati  del  quadro  di  

valutazione della ripresa e della resilienza;  

•  visto il trattato sul funzionamento dell'Unione europea;  

•  visto il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, recante  

le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al  

Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e  

l'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione,  

al  Fondo  Sicurezza interna  e allo Strumento di sostegno  finanziario per la gestione delle frontiere e la  

politica dei visti1, in particolare l'articolo 24, paragrafo 4;  

•  l’Avviso  prot.  n.  55669  del  10/03/2026  Fondi  Strutturali  Europei  –  Programma  Nazionale  “Scuola  e 

competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) –  

Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto  

del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025 Agenda Nord – Anno scolastico 2025- 

2026 e 2026-2027.  

•  la delibera del Collegio docenti n. 1 del 26/03/2026 e delibera n. 1 del 26/03/2026 del Consiglio di Istituto  



di adesione all’avviso sopra indicato;  

•  la candidatura della scuola n. 24340 prot. n. 75312 del 30/03/2026;  

•  la nota Prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 04-05-2026 con la quale la competente Direzione Generale ha  

comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo “Punto e a capo” – codice ESO4.6.A1.B-FSEPN- 

PI-2026-321, proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 99.960,0O 

 

EMANA 

 

Il seguente DECRETO per la selezione e il reclutamento di PERSONALE ATA per la realizzazione dei percorsi 

formativi nell’ambito del Progetto: titolo “Punto e a capo” – codice ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2026-321   

L’importo complessivo del progetto è pari a  € 99.960,00: 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

▪ di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi individuali per: 

-n. 1 personale ATA Assistente Amministrativo per SUPPORTO AMMINISTRATIVO PER L’ATTUAZIONE DEL 

PROGETTO 

▪ di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto; 

▪ di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990 

▪ di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 

normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 

 

VALPERGA, 15/05/2026 

 

 

F.to Digitalmente 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Francesca Coluccio 
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