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OGGETTO: AVVISO DESIGNAZIONE PERSONALE DOCENTE DI SOSTEGNO PER ATTIVITA DI GESTIONE -
PER LA REALIZZAZIONE di Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025 Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo
sociale europeo plus (FSE+)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE

VISTO il D.P.R. N° 257/99, Regolamento dell’autonomia;
VISTO I’Avviso pubblico prot. 59369 del 19/04/2024
VISTA la candidatura dell’lC VALPERGA progetto E-State con noi
VISTA la deliberazione del Collegio dei docenti del 20/05/2024
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione
di suddetto progetto;
CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto € necessario reperire

primariamente figure professionali specifiche presenti nell’Istituzione Scolastica,
corrispondenti ai percorsi formativi e in grado di adempiere all’incarico;

INDICE

Il presente Avviso interno avente per oggetto la selezione di N. 5 DOCENTI PER ATTIVITA DI SOSTEGNO
in merito alle specificita e alle caratteristiche dei percorsi formativi programmati nel progetto
(realizzazione in orario extracurricolare nel mese di giugno 2025).

Art. 1. Finalita della selezione
Selezione per I'incarico di sostegno alunni di CINQUE DOCENTI rivolto ai docenti interni dell’istituto con

contratto a tempo indeterminato e determinato.
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L’attivita prevista e quella di supportare il corretto inserimento degli alunni/le alunne con bisogni
educativi speciali iscritti ai moduli prescelti che necessitino di un sostegno.

Il compenso orario onnicomprensivo previsto, sopra riportato e le modalita di retribuzione sono
precisate nel bando MIM prot. 59369 del 19/04/2024.

Art. 2 - Profilo della FIGURA DI SUPPORTO per le attivita di sostegno agli alunni con disabilita:
La FIGURA DI SUPPORTO per le attivita di sostegno agli alunni con disabilita dovra:

1) Partecipare alle riunioni per la pianificazione dell’attivita inerenti al Modulo specifico;

2) Individuare e mettere in atto metodiche strategiche per favorire la piena inclusione e la
partecipazione alle attivita didattiche pianificate per il Modulo;

3) Supportare gli alunni disabili durante lo svolgimento delle attivita didattiche;

4) Collaborare con il Docente Esperto ed il Tutor;

5) Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e compilare un apposito timesheet.

Art. 3 - Periodo di svolgimento delle attivita e Assegnazione dell’incarico.

| percorsi formativi si realizzeranno nei mesi di giugno 2025. L’accettazione dell’incarico comportera
'impegno, da parte del docente, a garantire la propria disponibilita per il periodo di svolgimento del
Piano

Art. 4 - Incarico e compenso.

L’incarico prevede un impegno complessivo di max 30 ore.

Il Compenso Orario Lordo Omnicomprensivo riconosciuto sara definito nella lettera di incarico. Il
trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui
sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari da parte delle autorita
competenti. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Art.5. Criteri per la selezione e I'individuazione.

I docenti in servizio presso I'lC VALPERGA con contratto a tempo determinato /indeterminato possono
candidarsi per il presente incarico.

Sara data precedenza ai docenti di sostegno con contratto rispettivamente al 31 agosto 2025 e 30
giugno 2025

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione del Curriculum Vitae e all’attribuzione di
punteggi in base ai seguenti criteri:

Tabella di valutazione

Corsi di formazione /
aggiornamento attinenti
il modulo richiesto

5 punti per ogni corso
fino ad un massimo di
10 punti

Competenze
informatiche certificate
(ECDL o superiore)

3 punti fino ad un
massimo di 6 punti

Avere svolto attivita di
tutoraggio in corsi PON
5 punti per ogni




laboratorio fino ad un

massimo di 10 punti

Aver svolto attivita di sostegno

2 punti per anno fino al massimo di 10

Art.6. Presentazione delle domande di partecipazione

Le domande, indirizzate al Dirigente Scolastico, dovranno pervenire, pena I’esclusione, entro e non oltre
le ore 12.00 del 04/06/2025 all’indirizzo email toic8cboov@istruzione.it specificando in oggetto nome e
cognome e la seguente scritta: Domanda per sostegno PN/FSE+ Fondi Strutturali Europei - Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 .

L’attribuzione dell’incarico avverra a seguito di valutazione della Commissione all’'uopo preposta e
nominata.

Art. 7. - Documentazione
La domanda andra compilata sul modello allegato e dovra contenere:

1. Curriculum vitae sul modello europeo
2. Fotocopia documento di identita
3. Tabella valutazione titoli autocertificata

Art. 8. — Motivi di inammissibilita e di esclusione

Sono motivi di inammissibilita:

e Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso.

o Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita.

Sono motivi di esclusione:

® Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, tabella dichiarazione titoli e
fotocopia del documento.

La Dirigente Scolastica si riserva il diritto di:
-Non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dei corsi previsti;
- Procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta.

Art.9. Pubblicizzazione dell’avviso

Il presente Avviso verra affisso sul sito web della scuola, nella sezione dedicata ai PON e ha valore di
notifica per tutto il personale. | dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del
presente Avviso, verranno trattati nel rispetto del regolamento UE 679/2016 e successive modifiche e
integrazioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa COLUCCIO FRANCESCA
Firma digitale
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